
12o Congresso Internacional da Rede Unida 

 
Nome da oficina: Plano de Cargos, Carreiras e Salários e Desprecarização da Força de 
Trabalho no SUS: Perspectivas e desafios  

Proponentes: Maria Luiza Fonseca do Valle e Angeli D`Agostini Junior 

Facilitadores: Ednara Nunes Gonçalves  

Tipo da Oficina: Oficina de Formação  

Público Alvo: 
Trabalhadores e gestores da Saúde  

Ementa:  

Problematizar a implantação e a revisão dos Planos de carreira, Cargos e Salários no âmbito 
do SUS. A Oficina versará sobre a importância das ações realizadas pelos gestores do SUS, 
afim de executar políticas que visem o desenvolvimento dos trabalhadores por critérios 
qualitativos, sobretudo considerando os respectivos aspectos: Educação Permanente, 
Avaliação de Desempenho, Remuneração variável, Saúde do Trabalhador, Promoção e 
Progressão. Além disso a Oficina deverá orientar-se pela explanação das dificuldades, 
desafios e avanços relacionados ao tema da Gestão do trabalho na Saúde.  

 


